
PLAN GLOBAL DE CAPACITACIÓN 2022

Tema Objetivos Intensidad
(hr)

Dirigido Modalidad Ciudad Lugar y
hora

Fecha de
inicio

No.

Al día con el Comité 
Paritario de Seguridad 
y Salud en el Trabajo – 
COPASST: Marco legal, 
funciones y responsa-
bilidades

Al día con el Comité 
Paritario de Seguridad 
y Salud en el Trabajo: 
Inspecciones de 
Seguridad

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

50

20

Dar a conocer las disposiciones legales 
relacionadas con la organización y funcionamiento 
del COPASST, sus funciones y responsabilidades.
Establecer sinergias entre las responsabilidades y 
actividades principales del COPASST y los 
programas de salud y seguridad de la empresa.

Identificar los beneficios de las inspecciones, incluyendo 
el cumplimiento normativo. 
Conocer y aplicar una metodología para lograr la 
adecuada identificación de condiciones peligrosas, actos 
inseguros y oportunidades de mejora en los procesos.

Miembros del 
Copasst
Coordinadores, 
líderes, supervisores y 
trabajadores

Miembros del 
Copasst
Coordinadores, 
líderes, supervisores 
y trabajadores

Virtual 
asincrónico

Virtual 
asincrónico

Virtual 
asincrónico

Virtual 
asincrónico

Virtual 
asincrónico

Virtual 
asincrónico

Virtual 
asincrónico

Virtual 
asincrónico

Virtual 
asincrónico

Virtual 
asincrónico

Virtual 
asincrónico

Virtual 
asincrónico

Virtual 
asincrónico

Virtual 
asincrónico

Virtual 
asincrónico

Virtual 
asincrónico

Virtual 
asincrónico

7/07/2022

14/07/2022

Nacional

Nacional

N/A

N/A

1

2

Investigación de 
accidentes e incidentes 
laborales

Conocer los lineamientos normativos 
establecidos  para el proceso de investigación 
de incidentes y accidentes de trabajo.                                                                    
Proporcionar herramientas metodológicas 
para la realización de investigaciones de 
incidentes y accidentes de trabajo.

Miembros del 
Copasst
Coordinadores, 
líderes, supervisores y 
trabajadores

11/08/2022 Nacional N/A3

Matriz de 
identificación de 
peligros, evaluación, 
valoración de riesgos y 
determinación de 
controles

Orientar sobre metodologias para identificar 
peligros, valorar riesgos y determinar los 
controles necesarios para la prevención y control 
de accidentes de trabajo y la aparición de 
enfermedades laborales.

Coordinadores y 
líderes de SST, 
miembros del Copasst, 
supervisores y 
trabajadores

18/08/2022 Nacional N/A4

Equipos que promuevan 
la sana convivencia, 
funciones y responsabi-
lidades del comité de 
convivencia laboral

Conocer y aplicar la legislación que rige el 
funcionamiento del comité de convivencia laboral.
Proporcionar estrategias administrativas y 
sociales para el buen funcionamiento del CCL.

Miembros del Comité de 
convivencia laboral, 
directivos, coordinadores 
y líderes de SST

8/09/2022 Nacional N/A5

Trabajando a Distancia: 
Guía del Empleador 
para la estructuración e 
implementación del 
Programa

Conocer los aspectos que se deben tener en 
cuenta para estructuración e implementación de 
las acciones preventivas en el trabajo a distancia 
a implementar en su empresa. 

Directivos, 
coordinadores y 
líderes de SST 14/09/2022 Nacional N/A6

Buenas practicas para 
asegurar el bienestar 
del trabajador a 
distancia

Conocer los aspectos que se deben tener en 
cuenta para mantener el bienestar integral 
durante el desarrollo de trabajo a distancia. 

Trabajadores en trabajo 
remoto, trabajo en casa y 
teletrabajo

22/09/2022 Nacional N/A7

Fomentando hábitos y 
estilos de vida 
saludables 

Entender el concepto de estilo de vida 
saludable e identificar los factores que 
contribuyen a lograrlos.

Trabajadores 13/10/2022 Nacional N/A8

Primeros auxilios 
psicológicos

Brindar información sobre aspectos generales 
de los primeros auxilios psicologicos  que 
permita disminuir el impacto emocional y social 
que provoca una crisis.

Comités de conviven-
cia laboral, Copasst, 
brigadas de emergen-
cia, jefes y directores 
de gestión humana, 
líderes de SST y 
trabajadores

20/10/2022 Nacional N/A9

Guía práctica para la 
investigación de 
enfermedad laboral

Conocer los lineamientos normativos 
establecidos para el proceso de investigación de 
enfermedad laboral.
Proporcionar herramientas metodológicas para 
la realización de investigaciones de enfermedad 
laboral.

Coordinadores, líderes 
y supervisores de SST, 
Copasst y médicos de 
empresa

27/10/2022 Nacional N/A

10

Primeros auxilios 
básicos

Reconocer y comprender los conceptos básicos 
de los primeros auxilios

Brigada de 
emergencias, 
supervisores, líderes 
de SST y trabajadores.

10/11/2022 Nacional N/A11

Manejo y control 
básico del fuego

Entender cómo se genera el fuego, cuales son los 
elementos que lo componen y como combatir 
adecuadamente un conato de incendio

Brigada de emergencias, 
supervisores, líderes de 
SST y trabajadores.

17/11/2022 Nacional N/A12

Plan de emergencia, 
evacuación y rescate 
básico

Reconocer y comprender los distintos recursos 
que se deben tener e implementar en las 
empresas a la hora de presentarse una situación 
de emergencia

Brigada de 
emergencias, 
supervisores, líderes 
de SST y trabajadores.

24/11/2022 Nacional N/A13

El autocuidado como 
hábito para fortalecer 
la seguridad y la salud 
en el trabajo

Brindar estrategias para fomentar, promover y 
fortalecer el autocuidado en los trabajadores Trabajadores 6/12/2022 Nacional N/A14

Actos y condiciones 
inseguras en el 
trabajo

Dar a conocer conceptos básicos de actos y 
condiciones inseguras
Proporcionar ejemplos prácticos para la identifi-
cación de actos y condiciones inseguras

Coordinadores y líderes 
de SST, miembros del 
Copasst, supervisores y 
trabajadores

13/12/2022 Nacional N/A
15

Curso de 50 Horas del 
Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en 
el Trabajo SG-SST

Capacitar y certificar el programa de formación 
sobre el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 
en el Trabajo

Responsables SGSST, 
Coordinadores y Líderes 
de SST, Copasst, Comité 
de Convivencia, Brigada 
de emergencias

Mensual Nacional N/A
16

Curso de 20 Horas - 
Actualización del 
Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo SG-SST

Actualizar contenidos mínimos que se deben 
tener en cuenta para la actualización del curso 
de 50 horas del SGSST

Responsables SGSST, 
Coordinadores y Líderes 
de SST, Copasst, Comité 
de Convivencia, Brigada 
de emergencias

Mensual Nacional N/A
17


